
Order your copy of the new Occupational 
Standards for Early Childhood Educators!
The Occupational Standards for Early Childhood Educators describe the knowledge, skills and abilities early childhood educators
(ECEs) need to do their job effectively. Originally published by the Canadian Child Care Federation (CCCF) in 2003,1 the
standards have been updated through a Child Care Human Resources Sector Council (CCHRSC) project to ensure that they
reflect the developments and changes in the sector and that the skills, knowledge and abilities required of ECEs are current and
accurate.These new standards have been developed and validated by front-line ECEs from across Canada and they focus on the
following areas: child development and care; equipment and facilities; family and community relations; professional relationships;
personal and professional development; and record keeping.The standards reflect best practices in early childhood education and
care settings and can be used in a variety of ways:

• Early childhood educators and students can use the standards to define and understand the key tasks and responsibilities
of ECEs, as well as to identify areas for professional growth and development;

• Trainers can use the standards as a basis for evaluating and improving curriculum, training and professional development;

• Employers can use the standards to develop tools to recruit early childhood educators, evaluate their day-to-day work,
and access professional development requirements; and

• Governments will be provided with a nationally recognized set of best practices that can be used when developing,
licensing or delivering child care programs and training.

1 Doherty, G. (2003). "Occupational Standards for Child Care Practitioners". Canadian Child Care Federation.
2 You can download the Occupational Standards for ECEs and two companion documents on the CCHRSC website www.ccsc-cssge.ca at no cost.

To order print copies,2 fill out the form below and mail it 
(along with cheque or money order) to:

CCHRSC
151 Slater St, Suite 505,
Ottawa, ON, K1P 5H3

I would like to order 
________ copies x $15.00/copy = $____________________

I would like to place a bulk order (10 copies or more) of 
________ copies x $10.00/copy = $____________________

Total payment amount enclosed: ________________________

Companion Documents (No charge)
________ copies of Task Profile Chart
________ copies of “How to” Guide

Language requested: English Français

Name: _____________________________________________

Occupation: ________________________________________

Street Address: _______________________________________

City/Town: _________________________________________

Province/Territory: ___________________________________

Postal Code: ________________________________________

E-mail: ____________________________________________

I am a (please check one):
ECE/child care worker 
Post-secondary educator
ECE Director/Employer
ECE student

Government official:
Municipal Provincial/Territorial Federal

Child care association:
Regional Provincial/Territorial Pan-Canadian
Organization (outside the ECEC sector)

Other (please specify): ______________________________

How will you use the standards? (please check all that apply):
Professional development/identifying skills gaps
Curriculum development/training materials
Evaluating staff 
Accreditation/certification 
Best practices/ensuring quality 
Job descriptions/hiring 
Library/resource centre 
Licensing 

Other (please specify): ______________________________

I would like to receive other print or electronic publications
produced by the CCHRSC (at no charge): Yes No



Commandez votre exemplaire des nouvelles Normes
professionnelles des éducatrices et éducateurs à l'enfance!
Les Normes professionnelles des éducatrices et éducateurs à l'enfance décrivent les connaissances, compétences et habiletés dont ont besoin les
éducatrices et éducateurs à l'enfance pour bien accomplir leur travail. Ce projet du Conseil sectoriel des ressources humaines des services
de garde à l'enfance (CSRHSGE) est une mise à jour des premières normes publiées en 2003 par la Fédération canadienne des services
de garde à l'enfance (FCSGE),1 pour s'assurer que les normes reflètent les développements et les changements qui sont survenus dans le
secteur et que les compétences, connaissances et habiletés nécessaires aux éducatrices et éducateurs sont présentées de façon actualisée et
exacte. Ces nouvelles normes, qui ont été élaborées et validées par des éducatrices et éducateurs de première ligne de différentes régions
canadiennes, traitent des domaines suivants : développement de l'enfant et soins aux enfants; équipement et installations; relations avec les
familles et avec la collectivité; relations professionnelles; développement personnel et professionnel; et tenue des dossiers. Les normes
exposent les pratiques exemplaires dans les services éducatifs et de garde à l'enfance, et elles peuvent être utilisées de diverses manières :

• Les éducatrices et éducateurs à l'enfance, et les étudiantes et étudiants en ÉPE, peuvent se servir des normes pour définir et
comprendre les principales tâches et responsabilités des éducatrices et éducateurs, ainsi que pour cerner les domaines où il serait
nécessaire de se perfectionner ou d'acquérir des connaissances.

• Les formateurs peuvent utiliser les normes comme base pour l'évaluation et l'amélioration des programmes d'études, de formation
et de perfectionnement professionnel.

• Les employeurs peuvent se servir des normes pour élaborer des outils en vue de recruter des éducatrices et éducateurs à l'enfance,
pour évaluer leur travail quotidien, et pour connaître les besoins en matière de perfectionnement professionnel.

• Les gouvernements pourront disposer d'un ensemble de pratiques exemplaires reconnu à l'échelle nationale et qui pourra servir
lors de l'élaboration de programmes d'études ou de formation, lors de la prestation de ces programmes, ou lors de l'octroi des permis.

1 Doherty, G. (2003). Normes professionnelles applicables aux intervenantes œuvrant dans les milieux de garde d'enfants, Fédération canadienne des services de garde à l'enfance.
2 Vous pouvez télécharger gratuitement les Normes professionnelles des éducatrices et éducateurs à l’enfance ainsi que les deux documents connexes depuis le site web du CSRHSGE

à l’adresse suivante www.ccsc-cssge.ca.

Pour commander d'autres exemplaires imprimés,2 veuillez 
remplir le formulaire ci-dessous et l'adresser par la poste 
(avec un chèque ou un mandat-poste) à :

CSRHSGE 
151 rue Slater, bureau 505,
Ottawa (ON)  K1P 5H3

Je désire commander _____________ exemplaires à 15.00$
chacun, pour un total de __________________________ $.

Je désire passer une commande en gros (10 exemplaires ou
plus) de _____________ exemplaires à 10$ chacun, pour un
total de _________________________________________ $.

Paiement total inclus : _________________________________

Documents connexes (sans frais)
_______ Exemplaires de la « Grille d’analyse professionnelle »
_______ Exemplaires du « Guide d’utilisation »

Langue demandée : Français Anglais

Nom : _____________________________________________

Profession : _________________________________________

Adresse : ___________________________________________

Ville/village : _______________________________________

Province/territoire : __________________________________

Code postal : ________________________________________

Courriel : __________________________________________

Je suis (veuillez cocher une seule case) :
éducatrice/éducateur à l'enfance, ou intervenante/
intervenant en services de garde 
enseignante/enseignant au postsecondaire
directrice/directeur ou employeur d'un service de garde
étudiante/étudiant en ÉPE

représentante ou représentant :
d'une administration municipale d'un gouvernement 
provincial/territorial du gouvernement fédéral

association de services de garde :
régionale provinciale/territoriale pancanadienne
organisation (à l'extérieur du secteur des SÉGE)

autre (veuillez préciser) : ____________________________

Comment utiliserez-vous les normes? (cochez tous les éléments
qui s'appliquent):

Perfectionnement professionnel/identification 
des lacunes en matière de compétences
Élaboration de programmes ou de matériel de formation
Évaluation du personnel
Agrément/certification
Pratiques exemplaires/assurance de qualité
Descriptions d'emploi/embauche
Bibliothèque/centre de ressources
Octroi de permis

autre (veuillez préciser) : __________________________

J'aimerais recevoir d'autres exemplaires imprimés des publications
du CSRHSGE, ou ses publications électroniques (gratiutement) :

Oui Non


